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IMPAR

Considerando o Contrato de Permissao para Administragéo e Exploragédo
de Servico Publico de um Cemitério Tipo Jardim Particular celebrado
entre o Municipio de Araguaina e a Empresa Jardim das Paineiras
Servigo de Sepultamento LTDA-ME;

Considerando a Clausula Quarta do contrato acima citado, que relaciona
os servigos internos obrigatérios que a Empresa permissionaria deve
prestar entre eles o servigo de Exumacgao;

Considerando ainda, o 1° Termo Aditivo do Contrato de Permissao para
Administragéo e Exploragdo de Servigo Publico de um Cemitério Tipo
Jardim

Particular, em suas atividades de servicos funerarios;

Considerando a Clausula Segunda do 1° Termo Aditivo, fica estipulado
que apos o periodo de exumagao, o Permissionario podera efetuar a
remogao dos restos mortais e acondicionar em local apropriado dentro
do préprio cemitério, em ossuario devidamente numerado e classificado;
permitindo aos familiares dos entes queridos livre acesso ao local que
esteja acondicionado os restos mortais, sendo facultado o direito de
regular horarios e uso das acomodagées;

Considerando que os prazos para exumagao sao de 05 anos para adulto
de qualquer idade, e 02 anos para crianga com idade até 06 anos;
Considerando que todos os beneficiarios do Auxilio Funeral da Fundagéo
de Atividade Municipal Comunitaria que utilizam de gaveta individual no
sistema coletivo destinatarios da Assisténcia Social estao cientes das
condic¢des a respeito dos sepultamentos e exumagao;

Seguem em anexo, a lista dos Inumados, que dentro dos prazos legais,
ja estéo aptos para a exumagao:

oo | serontamo
Antonio Neto Clementino de Sousa 20/09/2011 22/09/2011
Antonio Goes Bezerra 07/11/2011 08/11/2011
Adelaide Pereira da Silva 06/02/2012 08/02/2012
Ana Sophia Ferreira Oliveira 29/06/2013 30/06/2013
Clebio Antonio Sales do Brasil 07/12/2013 08/12/2013
Elizangela da Silva Oliveira 04/08/2011 05/08/2011
Eduardo Sousa Assuncéo 21/06/2014 22/06/2014
Fernanda dos Santos Lima 20/06/2013 21/06/2013
Helio Gongalves de Oliveira 14/06/2013 15/06/2013
Jacques Pereira Ponte 28/12/2011 29/12/2011
Jodo Welligton Ribeiro 12/07/2013 14/07/2013
Joana de Sousa Ribeiro 23/08/2011 23/08/2011
Luis Rodrigues da Costa 27/01/2014 28/01/2014
Lorayne Martins dos Santos 07/10/2011 07/10/2011
Mariano Ferreira Cruz 21/01/2012 22/01/2012
Maria do Amparo Souza Silva 07/02/2013 08/02/2013
Maria Luiza Francisca Solon 15/10/2014 16/10/2014
Natimorto de Rozy Pires de Sousa 30/08/2012 30/08/2012
831 — Nao identificado 13/01/2014 19/01/2014
1145 — N&o identificado 03/06/2014 11/05/2014
1146 - Nao identificado 28/08/2014 11/05/2014
Paulo Henrique Pereira da Silva 26/06/2008 29/06/2008
Raimunda de Sousa Assungéo 18/10/2007 19/10/2007
Vitoria Borges Sodré 07/01/2008 09/01/2008
Vitor Brito da Silva 18/02/2012 19/02/2012

PORTARIA N° 001/2020

concessao de
outras  providéncias.

Dispoe sobre
férias e da

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 57-A, inciso XIl, da Lei n°
1.947/2000, que alterou dispositivos da Lei n° 1.808/98, a qual criou o
IMPAR, e;

CONSIDERANDO o requerimento de férias, feito pelo Servidor
ANTONIO BATISTA DA MOTA, lotado neste Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Araguaina-IMPAR, referente ao periodo
aquisitivo de 01/02/2019 a 31/01/2020;

CONSIDERANDO que o Servidor solicitou a conversdo de 1/3
das férias em abono pecuniario, em tempo habil;

CONSIDERANDO os principios da Administracdo Publica
elencados no artigo 37, da Constituicdo federal;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o gozo de 20(Vinte) dias de férias, no periodo
de 12/02/2020 a 02/03/2020, ao Servidor ANTONIO BATISTA DA MOTA,
lotado neste Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Araguaina-IMPAR, no exercicio do cargo de Assessor Técnico V-AT-V;

Art. 2°. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos,
que seja implantado na Folha de Pagamento deste Instituto, referente
a competéncia de janeiro/2020, o pagamento das férias acrescidas
de 1/3 constitucional, com a conversdo de 1/3 do valor integral em
abono pecuniario, ao Servidor ANTONIO BATISTA DA MOTA-CPF:
035.883.871-10, bem como, proceder as anota¢des devidas a margem
do seu Historico Funcional, para o controle administrativo deste Instituto.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARAGUAINA-
IMPAR, aos dez dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte.

CARLOS MURAD
Presidente do IMPAR
PORTARIA N° 001/2020.

PENSAO POR  MORTE
PROVENTOS INTEGRAIS

COM

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, aos dez dias
do més de fevereiro do ano dois mil e vinte, no uso de suas atribui¢cdes
legais conferidas pelo inciso VIII do art. 57-A da Lei Municipal n°
3.045/2017, que alterou a Lei Municipal n°® 1.808/1998, o qual rege que
entre as atribuicdes do Presidente do IMPAR, este devera “praticar
conjuntamente com o Diretor Financeiro e o Diretor Administrativo os
atos relativos a concessdo dos beneficios de aposentadoria e penséo”,
e,

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°
2020.07.20849P, onde foram aferidos os requisitos legais para a
concessao da Pensao por Morte;

CONSIDERANDO que efetivamente o falecido Servidor foi
contribuinte ao Regime de Previdéncia Municipal;

CONSIDERANDO que o falecido ex-Servidor ainda ndo estava
desvinculado da Administragdo Municipal, por época de seu obito
ocorrido em 06-12-2019, da qual decorre esta Pensdo por Morte;

CONSIDERANDO a data do requerimento feito em 16-01-2020,
quando a Requerente atendeu aos requisitos legais e constitucionais
necessarios a concessao do beneficio;
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