MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL

Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ SEGREGAQAO? BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Governo do Estado do Tocantins TO 01.786.029/0001-03 SIM MAI/JUN - 2022 06/09/2022 15:31:55

Na analise dos dados informados no Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR acima indicado foram identificadas as divergéncias abaixo descritas, resultando em irregularidade no
critério "DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo”, exigido para a emisséo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP.

ITEM PLANO COMPETENCIA SITUAGAO INDICATIVA DE DIVERGENCIA STATUS

Regra de Batimento 09 Previdenciario MAI Os valores repassados relativos aos termos de acordo de parcelamento estao inferiores aos Inativa
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela atualiza¢é@o das parcelas
vencidas na competéncia.

Regra de Batimento 09 Previdenciario JUN Os valores repassados relativos aos termos de acordo de parcelamento estdo inferiores aos Inativa
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela atualiza¢éo das parcelas
vencidas na competéncia.

Regra de Batimento 05.a Previdenciario MAI Nao informado o valor da base de calculo para contribuicdes dos servidores ativos. Inativa
Regra de Batimento 05.a Financeiro MAI Néao informado o valor da base de calculo para contribuicdes dos servidores ativos. Inativa
Regra de Batimento 05.a Previdenciario JUN N&o informado o valor da base de célculo para contribui¢des dos servidores ativos. Inativa
Regra de Batimento 05.a Financeiro JUN Nao informado o valor da base de calculo para contribuicdes dos servidores ativos. Inativa
Regra de Batimento 01.b Previdenciario MAI Néao informado o valor da base de calculo para contribuicdes do Ente, relativas aos Inativa

servidores ativos.

Regra de Batimento 01.b Financeiro MAI N&o informado o valor da base de célculo para contribuicbes do Ente, relativas aos Inativa
servidores ativos.

Regra de Batimento 01.b Previdenciario JUN Nao informado o valor da base de calculo para contribuicdes do Ente, relativas aos Inativa
servidores ativos.

20/09/2022 19:  vi1 Péagina 1 de 8



Secretaria de Politicas de
Previdéncia Social

PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

ITEM

PLANO

COMPETENCIA

SITUAGAO INDICATIVA DE DIVERGENCIA

STATUS

Regra de Batimento 01.b

Financeiro

JUN

Na&o informado o valor da base de célculo para contribuicdes do Ente, relativas aos
servidores ativos.

Inativa

Regra de Batimento 10.b

Financeiro

MAI

Os valores das contribui¢cdes da Unidade Gestora (“patronal), relativos aos seus servidores,
estdo inferiores aos efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela
multiplicacédo das bases de célculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no
CADPREV.

Inativa

Regra de Batimento 16.b

Previdenciario

MAI

Os valores das contribui¢Bes retidas dos Militares Segurados estéo inferiores aos
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicacéo das bases de
célculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREV.

Inativa

Regra de Batimento 16.b

Financeiro

MAI

Os valores das contribui¢fes retidas dos Militares Segurados estéo inferiores aos
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicacdo das bases de
calculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREYV.

Inativa

Regra de Batimento 16.b

Financeiro

JUN

Os valores das contribui¢Bes retidas dos Militares Segurados estao inferiores aos
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicacdo das bases de
calculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREYV.

Inativa

Regra de Batimento 11.b

Previdenciario

JUN

Os valores das contribui¢Bes retidas dos servidores da Unidade Gestora estéo inferiores aos
efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicacéo das bases de
célculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREV.

Inativa

Regra de Batimento 10.b

Previdenciario

JUN

Os valores das contribui¢cdes da Unidade Gestora (“patronal), relativos aos seus servidores,
estdo inferiores aos efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela
multiplicacé@o das bases de célculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no
CADPREV.

Inativa

Regra de Batimento 10.b

Financeiro

JUN

Os valores das contribui¢cdes da Unidade Gestora (“patronal), relativos aos seus servidores,
estdo inferiores aos efetivamente devidos, considerando os valores obtidos pela
multiplicacédo das bases de célculo informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no
CADPREV.

Inativa

Regra de Batimento 14.b

Previdenciario

MAI

Os valores das contribui¢Bes retidas dos pensionistas estéo inferiores aos efetivamente
devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicagcdo das bases de calculo
informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREV.

Inativa

Regra de Batimento 14.b

Previdenciario

JUN

Os valores das contribui¢Bes retidas dos pensionistas estéo inferiores aos efetivamente
devidos, considerando os valores obtidos pela multiplicagdo das bases de calculo
informadas no DIPR pela aliquota cadastrada no CADPREV.

Inativa
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Com base no detalhamento que acompanha este Relatério de Irregularidades, o ente federativo devera analisar os dados informados no DIPR, identificar a origem das divergéncias e adotar as medidas
necessarias para sua regularizacao.

Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos por meio do telefone (61) 2021-5725 ou do email sps.cgnal@previdencia.gov.br.
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NOME DO ENTE

UF

CNPJ

PLANO

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Governo do Estado do Tocantins

TO 01.786.029/0001-03

Previdenciario

MAI/JUN - 2022

06/09/2022 15:31:55

BASES DE CALCULO X CONTRIBUIGOES DO ENTE FEDERATIVO

FOLHAS DE PAGAMENTO DE ’ ’ DIVERGENCIA 5
RESPONSABILIDADE DO ENTE FEDERATIVO COMP. ALIQ. (%) BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO APURADA SITUACAO
. " . MAI *x 31.256.445,39 6.313.801,97 6.060.919,17 252.882,80 IRREGULAR
1 Do ENTE ("patronal) relativa aos
servidores JUN = 30.342.514,45 6.129.187,92 6.364.527,07 -235.339,15 IRREGULAR
MAI *x 31.256.445,39 4.375.902,35 4.355.839,71 20.062,64 IRREGULAR
5 Dos SERVIDORES
JUN *x 30.342.514,45 4.247.952,02 4.135.862,26 112.089,76 IRREGULAR
*% H A 1,
As informagdes de repasse e allquotas DIFERENCA A MAI 272.945,44
devem ser consultados no "Relatério de REGULARIZAR
Contribuigbes Detalhado”. JUN -123.249,39
PARCELAMENTOS
DATA DATA DO DIVERGENCIA <
COMP. NO. TERMO CONSOLIDACAO NO. PARCELA VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO SITUACAO
REPASSE APURADA
TERMO
01630/2017 23/10/2017 055 10.223.425,39 IRREGULAR
9 MAI 01631/2017 24/10/2017 055 1.122.156,83 IRREGULAR
00488/2020 02/10/2020 019 6.062.753,94 IRREGULAR
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RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR - DETALHAMENTO

NOME DO ENTE UF CNPJ PLANO BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Governo do Estado do Tocantins TO 01.786.029/0001-03 Previdenciario MAI/JUN - 2022 06/09/2022 15:31:55
PARCELAMENTOS
DAL DATA DO DIVERGENCIA
COMP. NO. TERMO CONSOLIDAQAO NO. PARCELA VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO SITUAQAO
REPASSE APURADA
TERMO
00489/2020 01/10/2020 019 1.123.661,22 IRREGULAR
01630/2017 23/10/2017 056 10.226.588,96 IRREGULAR
01631/2017 24/10/2017 056 1.122.504,07 IRREGULAR
JUN
00488/2020 02/10/2020 020 6.064.080,54 IRREGULAR
00489/2020 01/10/2020 020 1.123.907,08 IRREGULAR
BASES DE CALCULO X CONTRIBUICOES DA UNIDADE GESTORA
FOLHAS DE PAGAMENTO DE DIVERGENCIA
RESPONSABILIDADE DA UNIDADE GESTORA COMP. ALiQ. (%) BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO APURADA SITUAQAO
. » MAI *x
10 Da QNIDADE GESTORA ("patronal”)
relativa aos servidores JUN x5 137.846,17 27.844,93 0,00 27.844,93 IRREGULAR
. MAI **
1 Dos SERVIDORES da Unidade Gestora
JUN *x 137.846,17 19.298,46 0,00 19.298,46 IRREGULAR
MAI *x 41.592,43 5.822,94 5.822,94 0,00 IRREGULAR
14 Dos PENSIONISTAS
JUN ** 41.592,43 5.822,94 5.822,94 0,00 IRREGULAR
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RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR - DETALHAMENTO

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

PLANO

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Governo do Estado do Tocantins

TO 01.786.029/0001-03

Previdenciario

MAI/JUN - 2022

06/09/2022 15:31:55

** As informacdes de repasse e a!lquotas DIFERENCA A MAI 0,00
devem ser consultados no "Relatério de REGULARIZAR
Contribui¢bes Detalhado". JUN 47.143,39
BASES DE CALCULO X CONTRIBUICOES DOS MILITARES
FOLHAS DE PAGAMENTO DE s A DIVERGENCIA x
RESPONSABILIDADE DOS MILITARES COMP. ALIQ. (%) | BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO APURADA SITUACAO
MAI ** 5.900.877,02 826.122,78 620.650,66 205.472,12 IRREGULAR
16 Dos MILITARES "SEGURADOS"
JUN %
** As informacdes de repas“se e a!lquotas DIFERENCA A MAI 205.472,12
devem ser consultados no "Relatorio de REGULARIZAR
Contribui¢bes Detalhado". JUN
BASES DE CALCULO X CONTRIBUIGOES DO ENTE FEDERATIVO
FOLHAS DE PAGAMENTO DE DIVERGENCIA ~
RESPONSABILIDADE DO ENTE FEDERATIVO COMP. ALIQ. (%) BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO APURADA SITUACAO
. " . MAI *k 174.739.652,59 35.297.409,82 34.199.426,04 1.097.983,78 IRREGULAR
1 Do ENTE ("patronal”) relativa aos
servidores JUN » 180.659.674,78 36.493.254,31 36.552.638,33 -59.384,02 IRREGULAR
MAI ** 174.739.652,59 24.463.551,36 23.906.008,86 557.542,50 IRREGULAR
5 Dos SERVIDORES
JUN *k 180.659.674,78 25.292.354,47 26.948.318,10 -1.655.963,63 IRREGULAR
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RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR - DETALHAMENTO

NOME DO ENTE UF CNPJ PLANO BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Governo do Estado do Tocantins TO 01.786.029/0001-03 Financeiro MAI/JUN - 2022 06/09/2022 15:31:55
** As informacgdes de repas"se e a!lquotas DIFERENCA A MAI 1.655.526,29
devem ser consultados no "Relatério de REGULARIZAR
Contribui¢bes Detalhado". JUN -1.715.347,66
PARCELAMENTOS
DU X DATA DO DIVERGENCIA X
COMP. NO. TERMO CONSOLIDAGCAO | NO. PARCELA VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO SITUACAO
TERMO REPASSE APURADA
9
BASES DE CALCULO X CONTRIBUICOES DA UNIDADE GESTORA
FOLHAS DE PAGAMENTO DE ) ) DIVERGENCIA 5
RESPONSABILIDADE DA UNIDADE GESTORA COMP. ALIQ. (%) BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO APURADA SITUACAO
1 | paUNIDADE GESTORA Cpatronar) MAI 268.261,43 54.188,81 54.188,81 -0,00 IRREGULAR
relativa aos servidores JUN * 263.901,78 53.308,16 53.307,50 0,66 IRREGULAR
*% H A 1, -
As informagdes de repasse e allquotas DIFERENCA A MAI 0,00
devem ser consultados no "Relatério de REGULARIZAR
Contribuigbes Detalhado”. JUN 0,66
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RELATORIO DE IRREGULARIDADES - DIPR - DETALHAMENTO

NOME DO ENTE

UF

CNPJ

PLANO

BIMESTRE

DADOS DE ENVIO

Governo do Estado do Tocantins

TO 01.786.029/0001-03

Financeiro

MAI/JUN - 2022

06/09/2022 15:31:55

BASES DE CALCULO X CONTRIBUICOES DOS MILITARES

FOLHAS DE PAGAMENTO DE 1 5 DIVERGENCIA X
RESPONSABILIDADE DOS MILITARES COMP. ALIQ. (%) BASE DE CALCULO VALOR DEVIDO VALOR REPASSADO APURADA SITUACAO
MAI ** 37.034.772,53 5.184.868,15 3.805.660,32 1.379.207,83 IRREGULAR
16 Dos MILITARES "SEGURADOS"
JUN * 36.954.785,72 5.173.670,00 3.800.039,88 1.373.630,12 IRREGULAR
** As informacdes de repasse e aliquotas DIFERENCA A MAI 1.379.207,83
devem ser consultados no "Relatério de REGULARIZAR
Contribui¢bes Detalhado". JUN 1.373.630,12

20/09/2022 19:  vi1

Pagina 8 de 8




